
Einladung 

Ältere als Fachkräftepotential 
in einer sich wandelnden Arbeitswelt 

Aufgaben und Werkzeuge für Führungskräfte

WAGE-Unternehmensforum
19. Juni 2019

AEC Linz, 13 bis 17 Uhr

Veranstaltungsort

Ars Electronica Center, Ars-Electronica-Straße 1, 4040 Linz

Parken
Am Areal des Linzer Urfahranermarktes stehen 118 Parkplätze gegen Gebühr zur Verfügung. 

Weitere Parkmöglichkeiten in den Tiefgaragen Neues Rathaus (Flußgasse) in Sichtweite und 

Grünmarkt (Kaarstraße 11).

Öffentliche Anreise
Straßenbahn (Linie 1, 2, 3 oder 4), Pöstlingbergbahn (Linie 50) oder Bus (Linie 33, 33a, 38 oder 

102). Die Haltestelle Rudolfstraße befindet sich in Sichtweite des Ars Electronica Center.

Anmeldung zur kostenfreien Veranstaltung
Wir bitten Sie um Anmeldung bis zum 12. Juni 2019 unter 
www.anmeldung.co.at/wage/wage2019.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme!
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WAGE-Unternehmensforum

Ältere als Fachkräftepotential 
in einer sich wandelnden Arbeitswelt 

Fachkräftebedarf, digitale Transformation, Arbeitswelt 4.0 – die

Arbeitswelt verändert sich mit hoher Geschwindigkeit. Mensch und

Arbeitsbedingungen rücken in den Mittelpunkt und werfen Fragen auf.

Das AEC – ein weltweit anerkannter Hot Spot für Zukunftsforschung –

bildet den Rahmen dieser Veranstaltung. Neben Key Notes von

führenden ExpertInnen erhalten Sie in den Workshops handfeste

Werkzeuge für die Praxis. Optional steht für Sie ab 12:15 Uhr das Deep

Space als Erfahrungsraum für die neuesten Trends und Entwicklungen

bereit.

Das WAGE-Netzwerk „Älter werden. Zukunft haben!“ (WinningAGE)

beschäftigt sich seit Jahren intensiv mit arbeitsmarkt-, gesundheits- und

personalpolitischen Herausforderungen auf betrieblicher und über-

betrieblicher Ebene. Insbesondere die Beschäftigung von älteren

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern bildet den Fokus der

Aktivitäten.

Das Team des WAGE-Netzwerkes freut sich auf Ihre Teilnahme!

Mittwoch, 19. Juni 2019

12:15 Uhr come together | Erfahrungsraum Deep Space

13:00 Uhr Begrüßung

Key Note
„Ich soll jetzt mit der Zeit gehen, oder was.... ?“ –
Ältere ArbeitnehmerInnen in der Veränderung führen
Peter Tavolato, Generationen-Management Experte

Workshops

Digital Leadership – Was ist neu und was bleibt?
Nicolas Stühlinger, Wonderwerk Consulting

Digitalisierung verändert Mensch, Arbeit und Technologie.
Was bedeutet das für die Rolle der Führungskraft?

Digitalisierung und psychische Gesundheit –
Firmenkultur, Führungskräfte und 
Betriebsräte als Schlüsselrolle 
Veronika Jakl, Arbeitspsychologie Jakl

Captiv motion: neue Wege in der Arbeitsplatzanalyse 
Norbert Lechner, AUVA

Neuartige Arbeitsplatz- und Bewegungsanalyse mittels 
Sensoren zur alternsgerechten Einrichtung von Arbeitsplätzen.

Künstliche Intelligenz im Arbeitskontext
Maria Pfeifer, Ars Electronica Futurelab

Chancen und Risiken künstlicher Intelligenz und ihre 
Auswirkungen auf die Arbeitswelt.

Resümee
meine Erkenntnis – mein Nutzen

17:00 Uhr Veranstaltungsende


