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Bereiche des täglichen Lebens 
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Online Befragung von 243 Jugendlichen ab 13 Jahren:  

Die Umfrage wurde vom Bundesnetzwerk Österreichische Jugendinfos/EURODESK im Auftrag des 

Bundesministeriums für Wirtschaft, Familie und Jugend (BMWFJ) 
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Entwicklungen der Arbeitskräfte und 

der Arbeitsplätze 

 Demografischer Wandel: ältere ArbeitnehmerInnen, 

Schülerschwund, migrantische Bevölkerung, 

Fachkräftemangel 

 Flexibilisierung: in Hinblick auf Arbeitsort und 

Arbeitszeit – Jahresarbeitszeiten, 

Lebensarbeitszeiten 

 Qualifizierung: Bildungspolitik, Durchlässigkeit 

 Globalisierung: weltweite Märkte,  

 Wissensgesellschaft: schnellere Innovationszyklen, 

kürzere Halbwertszeit von Wissen 

 Digitalisierung der Arbeitswelt – Losgröße 1 
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Erwerbspotential in OÖ bis 2030 
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minus 22750 

JUNGE bis 

2030 
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Zusammengefasst: 

Erwerbspotential im Jahr 2030 in OÖ 

 MINUS 22.750 junge 15-24Jährige 

 MINUS 34.000 25-49Jährige 

 PLUS 42.500 über 50Jährige,  

fast ausschließlich Frauen 

 GESAMTSALDO: MINUS 14.250 (ohne Angleichung 

des Pensionsantrittsalters wären es minus 58.250) 
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Beschäftigungsentwicklung  
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Beschäftigungswachstum in % 

Durchschnittlich 1% Beschäftigungswachstum in OÖ seit 1991 
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Plus 116.000 in 21 Jahren  
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Gap: auf Basis 1 % Beschäftigungswachstum: - 122.000 

Das sind SchülerInnen, StudentInnen, PensionistInnen, Personen mit 

Betreuungspflichten, Arbeitslose 
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Gap: auf Basis 1 % Beschäftigungswachstum: - 177.000 

Das sind SchülerInnen, StudentInnen, PensionistInnen, Personen mit 

Betreuungspflichten, Arbeitslose 

OHNE ANHEBUNG DES PENSIONSANTRITTSALTERS DER FRAUEN 
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Kontakt: 
Andreas Giritzer 

AMS Oberösterreich 

Europaplatz 9 

4021 Linz 

andreas.giritzer@ams.at 

Tel.: 0732-6963-20830 

mailto:andreas.giritzer@ams.at

